OTAZKY ZE SVETA PRACE PRO ZAVERECNE ZKOUSKY

URAD PRACE

Kde je ve Vasem okoli ufad prace? Kdy se tam obratite o pomoc? Jaké

sluzby trady prace nabizeji?

= Kde se ve Vasem okoli nachazi urad prace?

= Popiste sluzby, které urad prace nabizi.

= Vysvétlete pojem rekvalifikace a uved'te, kdo rekvalifikaci plati. Jak
Vam muze pfi rekvalifikaci pomoci tfad prace?

VYHLEDAVANI ZAMESTNANI

Popiste moznosti hledani zaméstnani — kde a jakymi zptsoby budete hledat
zaméstnani?

= Uved'te moznosti ziskani informaci o volnych pracovnich mistech.

= Znate né&jaké noviny nebo webové stranky s nabidkou volnych mist?
=  Popiste ukoly a vyznam ufadi prace.

UPLATNENI V PROFESI

Kde (ve kterych firmach nebo podnicich) je mozné uplatnit Vasi profesi?

Vite, jaké jsou b&zné nastupni podminky absolventi Vaseho oboru do

zamestnani?

= Uvedte nékteré konkrétni firmy (podniky) ve Vasem okoli nebo v CR,
kde je mozné uplatnit Vasi profesi.

= Vite, co jsou zamé&stnanecké vyhody?

= Uved'te alespon tii piiklady zaméstnaneckych vyhod, které konkrétni
podnik/firma svym zamé&stnanctim nabizi.

UPLATNENI MIMO PROFESI

Co byste podnikl/a, kdybyste po Skole nenalezl/a uplatnéni v oboru a

potieboval/a pracovat?

= Uved'e ptiklady praci, které 1ze vykonavat bez odborného vyuceni.

= Znate nekteré firmy, u kterych byste mohli tzv. nekvalifikovanou praci
vykonavat?

= Kterou firmu byste si vybral/a Vy sam/sama, a pro¢?

STRUKTUROVANY PROFESNI ZIVOTOPIS

Uved’te sviij zjednoduseny strukturovany zivotopis.

=V jakych piipadech budete strukturovany zivotopis vyuzivat?

= Jak byste strukturovany zZivotopis zpracoval/a?

= Ke zpracovani strukturovaného zivotopisu lze vyuzit formulafe - kde
je ziskate?

PRIJIMACI POHOVOR

Jak se jako uchaze¢ o zaméstnani pipravite na ptijimaci pohovor? Co bude
0 Vas zajimat Vaseho piipadného zaméstnavatele a co byste o zaméstnani
ve vybraném podniku mél/a védét Vy?

= Jaké informace si pfed pohovorem o zameéstnavateli zjistite?

= Co bude pfi pohovoru o Vas piipadného zaméstnavatele zajimat?

= Na co byste se mél/a pii pohovoru zaméstnavatele zeptat?

VZNIK PRACOVNIHO POMERU

Popiste postup pii uzavirani pracovniho poméru. Jaka ma zaméstnanec

prava a povinnosti vyplyvajici z pracovniho poméru?

= Vysvétlete pojmy motivacni dopis, nabor, konkurz a piijimaci
pohovor.

= O ¢em musi zaméstnavatel informovat zaméstnance pied vznikem
pracovniho poméru?

= Muze zaméstnanec pii uzavirani pracovni smlouvy pozadovat jeji
doplnéni ¢i pozménéni?

ZAKLADY PRACOVNIHO PRAVA

Vysvétlete tyto pojmy pracovniho prava: zkuSebni doba, dovolena,

pracovni doba, pfestavky v praci.

= Kde najdete informace o zkusebni dob¢, k ¢emu tato doba slouzi a jaka
je jeji obvykla délka?

= Jaka je minimalni ro¢ni délka dovolené stanovena zékonem, jaky vliv
ma nastup do prace v prubéhu roku na dovolenou?

= Jaka je zakladni délka pracovni doby? Jak dlouho mulze pracovnik
podle zakona pracovat bez ptestavky, pokud je nezletily a zletily? Jaka
je nejkratsi fiélka prestavky na jidlo a oddech?

PRACOVNI SMLOUVA

K ¢emu slouzi pracovni smlouva, kdo ji uzavira a jaké jsou jeji povinné

nalezitosti? Uved'te piiklady dalsich ujednéni, ktera byste si mohl/a sjednat

v pracovni smlouve.

= Pro¢ se uzavira pracovni smlouva? Jakou formou se uzavira a kdo ji
podepisuje?

= Co v8e musi pracovni smlouva povinné obsahovat a co se stane, pokud
v ni néktera z t&chto nalezitosti chybi?

= Co dalsiho byste si mohl/a pfi uzavirani pracovni smlouvy sjednat?

SKONCENI PRACOVNIHO POMERU

Jakym zptisobem muze skoncit pracovni pomér zaméstnanec? Jakym

zpusobem miize skonéit pracovni pomér zaméstnavatel?

= Uved'te nejcastéji pouzivané zpusoby skonceni pracovniho poméru.

= Jaké znate zplsoby skonceni pracovniho poméru ze strany
zaméstnance?

= Jaké znate zplsoby skonceni pracovniho poméru ze strany
zaméstnavatele?

PODPORA V NEZAMESTNANOSTI

Kdy ziskate pravo na pobirani podpory v nezaméstnanosti? Kde budete o
podporu zadat?

= Jaké jsou podminky pfiznani podpory v nezaméstnanosti?

= Kam se obratite se zadosti o poskytovani této podpory?

= Kde to v okoli Vaseho bydlisté je?

PRACE KONANA MIMO PRACOVNi POMER

Jaké znate zpuisoby prace konané mimo pracovni pomér? Jaka jsou rizika
prace ,,na erno*?

= Jaké znate zpUsoby prace konané mimo pracovni pomeér?

= Co tyto dohody ptinasi za vyhody a komu?

= Uved'te rizika prace ,,na ¢erno®.

HRUBA A CISTA MZDA

Co vite 0 mzdg, jaky je rozdil mezi hrubou a ¢istou mzdou?
= Jak zaméstnavatel ur¢i hrubou mzdu zaméstnance?

= Popiste rozdil mezi mzdou hrubou a ¢istou.

= Stru¢né charakterizujte tii zakladni srazky ze mzdy.

SOCIALNI A ZDRAVOTNI POJISTENI (SZP)

Jaka je podstata socialniho a zdravotniho pojisténi, k ¢emu jsou uréena?
Jaky je mezi nimi rozdil? Kdo v§echno se na jejich platbé podili?

= Kdo socialni a zdravotni pojisténi plati?

= Komu se odvadi socialni pojisténi a pro¢?

= Komu se odvadi zdravotni pojisténi a proc?

DANE

Proé se odvadgji dand? Vysvétlete hlavni funkce dani v Ceské republice.
= Popiste ditvody vybéru dani.

= Vysvétlete pojem statni rozpocet a uved'te, jak jej ovliviiuji dané.

= Uvedte ptiklady dani vybiranych v CR.

PRIME A NEPRIME DANE

Jaky je rozdil mezi danémi pfimymi a nepiimymi? Uved'te piiklady z obou

skupin.

= Vysvétlete rozdil mezi dani pfimou a nepfimou.

= Vyberte si jednu z ptimych dani a stru¢né ji popiste.

= Vyberte si jednu z nepfimych dani a struéné ji popiste.

PODNIKANI V OBORU, ZIVNOST

Lze ve Vasem oboru samostatné podnikat? Jaké jsou zakladni podminky

pro podnikani dle zivnostenského zakona?

= Vysvétlete moznosti podnikéni v CR.

= Vysvétlete vSeobecné podminky pro ziskani zivnostenského
opravnéni.

= Uvedte, jak se déli zivnost podle vzniku zivnostenského opravnéni.

PRAVNICKE OSOBY

Co je pravnicka osoba? Jaké typy znate? Uved’te zakladni podminky pro
zalozeni s.r.o.

= Definujte pojmy pravnicka osoba a pravni osobnost.

= Vyjmenujte typy pravnickych osob.

= Uved'te zakladni podminky pro zalozeni s.r.o.

FINANCNI URAD

Cim se zabyva finanéni Gitad? Ve kterych piipadech s nim pfijdete do

kontaktu ve svém pracovnim a osobnim zivoté?

= Vysvétlete napln prace finanénich uradi.

= Uvedte, kdy a pro¢ se podnikatelé na finan¢ni ufad obraceji. Co je
danové ptiznani?

= Uvedte piiklady situaci, kdy musite jednat s finanénim ufadem v
osobnim zivote.



RODINNY ROZPOCET

= (o je operativni a dlouhodoba finan¢ni rezerva?
= Pro¢ by tyto rezervy rodina méla vytvaret?

SPOTREBITELSKE UVERY

V jakych ptipadech je vhodné zadat o poskytnuti pijcky/avéru? K cemu

byste vyuzil/a spotiebitelsky uveér? Uved'te ptiklady instituci, které

poskytuji pijcky/avéry.

= Kdy je rozumné zadat o spotiebitelsky tveér?

= Popiste jednu z forem spotiebitelského uvéru — ,kreditni karta“ a
vysvétlete jeji bezpecné pouzivani.

= Uved'e instituce, které poskytuji spotiebitelské uvéry.

HYPOTECNI UVERY

Co je hypote¢ni tvér? K ¢emu byste jej vyuzil/a?

= Na co byste vyuzil/a hypote¢ni uveér?

= Cim je podminéno ziskani hypote&niho Gvéru?
= Jaké je hlavni riziko hypote¢niho Gvéru?

BANKOVNI SLUZBY

Jaké znate bankovni sluzby? Jsou pfi uzavirani kupni ¢i uvérové smlouvy

dilezité vSeobecné obchodni podminky? Jaké nebezpeci plyne ze Zivota

,.na dluh“?

= Uved'te piiklady bankovnich sluzeb.

= Co jsou vseobecné obchodni podminky a kde je ziskate? Jsou pii
uzavirani kupni ¢i Gvérové smlouvy dulezité? Proc?

= Jaké nebezpeci plyne ze zivota ,,na dluh*?

HOTOVOSTNI A BEZHOTOVOSTNI PLATBY

Vyjadfete rozdil mezi platbou v hotovosti a bezhotovostnim platebnim

stykem. Vysvétlete rozdil mezi debetni a kreditni platebni kartou; formy

ovladani bankovniho Gétu ,,na dalku®.

= Popiste rozdil mezi hotovostni platbou a bezhotovostnim platebnim
stykem.

= Jaky je rozdil mezi debetni a kreditni platebni kartou? Jak lze vyuzivat
platebni karty?

= Uved'te moznosti, jak l1ze ovladat bankovni ucet ,,na dalku®.

EXEKUCE A OSOBNI BANKROT

Co je soudni platebni rozkaz a kdy jej mizete obdrzet? Jak byste fesil/a

situaci, kdyby Vam hrozila exekuce? Vysvétlete podstatu osobniho

bankrotu.

= Kdy mizete obdrzet soudni platebni rozkaz a co to pro Vas znamena?

= Vysvétlete pojem exekuce a uvedte, kde jsou stanovena prava a
povinnosti exekutora a povinného. Uved'te piiklady véci, které Vam
exekutor nesmi zabavit a proc.

= Uvedte, co je osobni bankrot a jaké podminky musi dluznik splnit, aby
mu byl osobni bankrot povolen.

POJISTENI MAJETKU A OSOB

Proc¢ je dulezité pojisténi majetku a osob? Jaka majetkova pojisténi a
pojisténi osob znate?

= Vysvétlete tcel pojisténi.

= Vyjmenujte a popiste typy majetkovych pojisténi.

= Vyjmenujte pojiSténi, kterd fadime mezi pojisténi osob.

BOZP

Pro¢ je dilezité dodrzovat pfedpisy BOZP? Uved'te na piikladu ve Vasem

oboru, jaké piedpisy musi zameéstnanec dodrzovat, jak se mize branit v

pripadé, Ze je nedodrzuje zaméstnavatel. Co miize zaméstnanec ocekavat,

pokud je nedodrzi sam?

= Vysvétlete pojem BOZP.

= Vyjmenujte zakladni povinnosti zamé&stnavatele v oblasti BOZP.

=  Vyjmenujte zakladni povinnosti zaméstnance v oblasti BOZP. Co se
muze stat, pokud tyto povinnosti neplni?

PRACOVNI URAZY

Jaka prava ma zameéstnanec pii pracovnim urazu? Kdy nemuze tato prava

uplatiovat?

= Jaka prava ma zaméstnanec pii pracovnim urazu?

= K ¢emu slouzi kniha Grazl a protokol o urazu?

=V jaké vysi ru¢i zaméstnanec za $kody zplisobené zaméstnavateli a)
pod vlivem alkoholu, b) zapfi¢inéné nedbalosti?

PRIKAZ K UHRADE

Vysvétlete moznosti bezhotovostniho platebniho styku.

= Vysvétlete vyhody bezhotovostniho platebniho styku.

=  Vyjmenujte nalezitosti ptikazu k thradé.

= Popiste typy pfikazt k uhrad¢ (jednorazovy, trvaly) a pfikaz k inkasu.

OCHRANA SPOTREBITELE

Vysvétlete pojem ochrana spotiebitele. Jak byste postupoval/a pii

reklamaci zbozi?

= Uvedte na n&kolika piikladech, jak Ceska obchodni inspekce chrani
spotiebitele.

= Vysvétlete, co je zaruéni lhita.

= Jaké zpusoby vyfizeni reklamace zbozi znate?

VZDELAVANI V OBORU

Uved'te piiklad oboru a odborné skoly, ve které byste se mohl/a dale

profesné vzdélavat.

= Uvedte piiklady oborl, ve kterych byste si mohl/a zvysit Vasi
odbornou kvalifikaci.

= Znate n&jaké Skoly, které tyto obory nabizeji? Vite, jaké jsou jejich
pozadavky na uchazece o studium?

= Struéné popiste, jak byste pii zajmu o studium postupoval/a.



